
Abruf: http://www.fuhlrott.eu/Renten/BeitragssatzRentenniveau.pdf

Beitragssatz und Rentenniveau
Riester­Treppe (2002­2012), Rentenniveau ab 2000 Versorgungsniveau 2008­2016

Jahr AVA¹ der Renten­ Beitragssatz² Rentenniveau² Riester­R. Gesamt­ Versorg.niv.
tenanpassungsf. insg. Arb.n. netto vor Steu. bei Zugg. Versg. mtl. mit Riester

2000 0,0   19,3 % 9,65 % 52,9 %
2001 0,0   19,1 % 9,55 % 52,6 %
2002 0,5   19,1 % 9,55 % 52,9 %
2003 0,5   19,5 % 9,75 % 53,3 %
2004 1,0   19,5 % 9,75 % 53,0 %
2005 1,5   19,5 % 9,75 % 52,6 %
2006 2,0   19,5 % 9,75 % 52,2 %
2007 2,0   19,9 % 9,95 % 51,3 %
2008 2,0   19,9 % 9,95 % 50,5 % 0 % 1.195 € 50,5 %
2009 2,5   19,9 % 9,95 % 52,0 % 0 % 1.224 € 52,0 %
2010 3,0   19,9 % 9,95 % 51,6 % 2,55 % 1.256 € 53,0 %
2011 3,5   19,9 % 9,95 % 50,1 % 2,98 % 1.274 € 51,7 %
2012 4,0   19,6 % 9,80 % 49,4 % 3,44 % 1.308 € 51,2 %
2013 4,0   18,9 % 9,45 % 48,9 % 3,94 % 1.319 € 50,9 %
2014 4,0   18,9 % 9,45 % 48,1 % 4,45 % 1.347 € 50,4 %
2015 4,0   18,7 % 9.35 % 47,7 % 4,92 % 1.382 € 50,2 %
2016 4,0   18,7 % 9,35 % 48,0 % 5,32 % 1.448 € 50,7 %
               =ausgesetzte Stufe ­0,6 % ­0,3 % 2002→2016: ­5,1 % ¹) sogenannte „Riester­Treppe”
Johannes Steffen: Wirkungsanalyse der »Riester«­Treppe, April 2013.
²) DRV: Rentenversicherung in Zeitreihen, 2016. S. 258 u. 262.

 BMAS: Rentenversicherungsbericht 2016.

Bei der „Riester­Treppe” galt offenbar noch nicht diese Regel:

Faustregel der Deutschen Rentenversicherung: „Unter sonst gleichen Bedin gun gen er for dert
die Finanzierung eines im Vergleich zum Status­Quo­Szenario im Jahr 2030 um einen Pro zentpunkt
höheren Rentenniveaus eine Beitragssatz erhöhung um etwa einen halben Prozentpunkt.”
  Aus Sebastian Schick: Höheres Rentenniveau gegen Altersarmut. biallo.de, 23.1.2017 

Konzepte — Beitragssätze und Rentenniveau 2000–2045

Jahr Grundlage
Beitragssatz Demografie­ Sicherungsniveau

insg. Arb.n. Zuschuss¹ vor Steuern²

2000 Vor Riester­Reform 19,3 % 9,65 % 52,9 %
2016 Geltendes Recht 18,7 % 9,35 % 48,0 %

2045 Vorschlag des BDA³ 22,0 % 11,00 % 40,0 %
2045 Nach heutigem Recht 23,6 % 11,80 % 41,7 %
2045 24,3 % 12,15 % 43,0 %
2045 25,4 % 12,70 % 45,0 %

2045 BMAS­Konzept⁴ (Haltelinien) HL 24,9 % HL 12,45 % ab 2030: 1,5 %¹
ab 2040: 2,5 %¹ Haltelinie 46,0 %

2045 25,8 % 12,90 % 46,0 %
2045 26,9 % 13,45 % 48,0 %
2045 27,9 % 13,45 % 50,0 %
2045 Lebensstandardsiche rung 29,4 % 14,70 % 53,0 %
Nach Johannes Steffen: Rentenniveau und Beitrags satz, 10.3.2017.
³) BDA: Finanzierung der Rentenversicherung fair zwischen den Genera ­
tionen verteilen. Dezember 2016.

⁴) BMAS: Gesamtkonzept zur Alterssicherung. November 2016.

 ¹) in % der Ren ten ­
ausgaben

 ²) = Netto­Renten ­
niveau

(Oskar Fuhlrott, März 2017) 
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